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Ceské republiky

Vzdélavaci obor: Vychova k ob¢anstvi
Oc¢ekavany wsledek uceni: CAS-VK0-001-2v9-003
Rozpozna predsudky a stereotypy v komunikaci a jednani a zaujima
k nim kriticky pfistup.
Popis trom& SPLNENO
o Identifikuje prfedsudky a stereotypy v komunikaci, v médiich.
o Vyswtli na prikladech, jak mohou pfedsudky a stereotypy oMivit chovani a rozhodovani jedince a jaky

dopad mohou mit na spole€nost.
o Reflektuje své Mastni postupy a chovani v souvislosti s pfedsudky a stereotypy.

Bryle predsudki

autor materialu: Petr Hajek

Anotace

.Bryle predsudk(® je €innostni aktivita, kterd vede Zzaky k rozpoznani stereotypl v médiich a kazdodenni
komunikaci. Pomoci perspektiniho pfistupu a osobni reflexe si uvddomuji Miv pfedsudk( na rozhodovani
jednotlivce i fungovani spolec¢nosti. Zavere¢na faze — tworba plakatu nebo reklamy proti predsudkim — dava
zakum prilezitost wjadrit swj postoj kreativni formou a pretwofit negatimi zkuSenost v pozitini sdéleni.

Zadani pro zaky
Kazdy z nas se nékdy diva na svét pres rlizné ,bryle“. Nékteré nam pomahaji — tfeba zkusenost, empatie nebo
znalosti (napf. kdyz nékdo, kdo ma zkuSenost s nemoci, 1épe chape potfeby pacientt). Ale nékteré bryle nam

zkresluji obraz — pfedsudky a stereotypy (napf. kdyz nékoho soudime jen podle jeho vzhledu nebo véku, aniz
bychom ho poznali).

1. Prace s ukazkami — ,,Co vidim a co mi to fika?“

e Dostanete sadu ukazek — napft. titulky z médii, obrazky z reklam, wroky politik, memy.
e Ve dwjici analyzujte:

o Jaky obraz lidi nebo skupiny se tu wtvafi?

o Jaky stereotyp se tu objewje?

o Ci perspektiva je tu vidét — a &i chybi?

2. NaSe bryle — Kazda skupina dostane modelovou situaci, napf.:

e ,Skupina Romu postavajici na nameésti“

e ,Mlady muz v mikiné na ulici po setméni®

e Holi¢ s tetovanim a piercingem*

e ,Zena v $atku (hidzabu) nastupujici do tramvaje*

Ukol:  Popiste situaci pohledem A: vefejnosti (tj. typicky pohled v&tSinové spole¢nosti — co si bézny &lovek*
muZe o situaci myslet?), B: hlami postaw ve scéné, C: nezavislého pozorovatele (napf. reportér nebo odbornik,
ktery situaci hodnoti bez osobniho vztahu, snazi se ji popsat objektimé).

Jak se méni wklad situace podle toho, kdo se diva?

1/2



llustrativni Gloha ke vzdélavacimu obsahu RVP ZV

Ilpi Narodni pedagogicky institut s vazbou na kli¢ové kompetence

Ceské republiky

Jaké prfedsudky se mohou objevit — a jak by ovivnily chovani lidi?

4. Vytvafime kampan proti pfedsudkim — va$im Ukolem je wtwofit jednoduchou reklamu, ktera upozorni na
pfedsudky ve spoleCnosti a podpofi respekt a otevienost. Ve skupiné si wberte jednu konkrétni podobu
predsudku (napf. wi€i véku, rase, genderu, sexualni orientaci. vzhledu, zdravotnimu postizeni, stylu oblékani,
wznani...) a nawhnéte:

o Nazev kampané
e Slogan (kratka, uderna véta, ktera nese hlami myslenku)
e Vizualni nawh plakatu nebo pfispévku na socialni sité

— obrazek, barw, heslo, styl, emoce
— muze byt ruéné kresleny nebo digitalni (napf. Canva, PowerPoint...)
o Kampan by méla mit — jasné a pozitivni sdéleni, nebyt Utocna, ale spi$ inspirativni nebo k zamysleni,
byt pfistupna wstewnikim — mluvit jejich jazykem.
o Dale by méla byt citliva wi¢i skupiné, kterou zobrazuje — zvazujte, jak se pfi setkani s kampani muize

citit Clovek, kterého se sdéleni tyka. Zamyslete se, zda by takovou kampan pfijala i samotna skupina,
o které mluvite. Mluvte o lidech s respektem — ne za ng, ale s v@domim jejich hlasu.

Vazba na klicové kompetence

Nazev KK

Slozka KK Znéni OVU Vzdélavaci strategie

Kod OVU
KK k Ffeseni Reflektuje osobni a spolec¢né - zaméfuji se na to, aby zaci analyzovali tyto situace z raznych
problému problémy s ohledem na rizné | perspektiva diskutovalio moznych fe$enich a jejich dusledcich
ReSenibéznych perspektivy navrhovanych

L L - podporuji reflexi viastnich reakci a srovnani s reakcemi ostatnich
girt?Jt;I;nllaRt;c_lchig_ resent. - nabizim feSeni, kterda majirazné etické a socialnidopady
000-2V9-001 - stanowji Zakim kritéria pro to, jak kriticky hodnotit napady

a zvazovat rdzné moznosti

Metodicky komentar pro ucitele

Je vhodné pfipravit bezpecné prostiedi, ve kterém se Zaci neboji pfiznat omyl nebo stereotypni mysleni.
Doporué€uji wbirat aktualni a autentické medialni materidly pfiméfené veku - titulky, obrazky, wnatky z reklam
nebo memd. Kli¢ova je prace s perspektivou — ucitel pomaha klast otazky: ,Z ¢iho pohledu to vidime?“, ,Koho
tu nevidime?“, ,Co se bojime fici nahlas?*

Popis ovérovani

Owfovani probiha v nékolika rovinach — od analyzy konkrétnich pfipadd az po osobni a skupinovou reflexi.
Ucitel sleduje nejen wsledky prace, ale také proces mysSleni, schopnost wimat rizné perspektivy a wyjadfovat
respektujici postoje.

e Z&ci analyzuji konkrétni priklady stereotypli ve dwojici nebo skupiné.

o Reflektuji své poznatky — pisemné nebo Ustné — se zaméfenim na to, co si uvedomili o svém Jastnim
zplUsobu wnimani. (https://jobvzdelavani.cz/nahlizime-na-uceni-z-nadhledu/)

e Porownavaji rizné pohledy na jednu situaci (napf. vetSinow vs. mensinowy, osobni vs. nestranny) —
napf. formou tabulky nebo fizené debaty.

e Hodnoceni se zaméfuje na schopnost identifikovat stereotyp, argumentovat swij postoj, otewené
naslouchat a nawhovat konstruktivni pfistupy. Cilem by tak nemélo byt hodnoceni grafické uroveri nebo
typografické kvality prezentace.
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