llustrativni uloha ke vzdélavacimu obsahu RVP ZV

s vazbou na klicové kompetence

3 Narodni pedagogicky institut
npl Ceské republiky

Vzdélavaci obor: Télesna vychova
Ocekavany vysledek uceni: CZB-TEV-002-ZV5-010

Spolupracuje pfi organizaci pohybovych ¢innosti ve znamych prostorech
uréenych pro realizaci télesné vychovy.

Popis urovné Na cesté

e Zvazuje vhodnost pfipravy konkrétniho prostoru pro realizaci pohybovych dovednosti.
e Uvazuje a planuje pfipravu na pohybovou ¢innost v oblasti materialni, fyziologické a mentalni.

Stafety

Autor materialu: Mgr. Katefina Halova

Anotace

Aktivita rozviji pohybové schopnosti zak( a zaroveri podporuje spolupraci a dodrzovani pravidel. Zaci soutézi v
tymovych Stafetach, pfi nichz pIni obratnostni Ukoly s vyuzitim sportovnich pomdcek, jako jsou kuzely, kruhy
nebo lavicky.

Zadani pro zaky
- na zakladé kritérii vybranych ucitelem se Zaci rozdéli do druzstev;
- podle instrukci a pod dohledem ucitele pfipravi uréené pomucky, na konci hodiny mize dojit k vyméné
zaku, ktefi télocvicnu nebo Skolni hiisté uklidi;
- na zakladé instrukci ucitele provadi zadané pohybové ukoly, které jsou soucasti Stafetového zavodu;

- CGast zaka, napfiklad jedno druzstvo, pini Ukoly spojené s organizaci Stafet, startovani, kontrola
spravnosti provedeni pohybovych ukoll, Uprava zavodni plochy nebo doplnéni novych pohybovych
éinnosti;

- prebiraji funkci rozhodgich, tim i zodpovédnost za plynuly a spravedlivy pribéh soutéze;

- v prabéhu vyu€ovaci hodiny si vyzkousSeji nékolik roli v ramci prabéhu sportovni soutéze, roli zavodnika,
startéra, rozhod¢&iho nebo technické Cety — v rolich se stfidaji a spolupracuji;

- do nékterych ¢innosti se timto muzou zapoijit i Zaci, ktefi v hodiné nemuazou cvicit.
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Znéni OVU Vzdélavaci strategie

Nazev KK

Slozka KK

Koéd OVU
KK k osobnostni
a socialni
Budovani a
udrzovani
zdravych vztahu
KOS-VZT-000-
ZV5-001

KK

k podnikavosti a
pracovni
Spoluprace a
tymova prace
KPP-TYM-000-
ZV5-001

Rozviji vztahy s ostatnimi.

Podili se na spolupraci ve
skupiné.

Metodicky komentar pro ucitele
e Cilem hodiny je rozvoj obratnostnich schopnosti zak( 1. stupné, které tvofi nezbytny zaklad pro

schopnosti.

llustrativni uloha ke vzdélavacimu obsahu RVP ZV
s vazbou na klicové kompetence

- hraji se zaky hry se zaméfenim na tfidni kolektiv (citlivost
k druhym, zajem o spoluzaky)

- aplikuji aktivity na podporu pocitu sounalezitosti se tfidou a Skolou
(hry, projekty, vylety, zajezdy, sportovni aktivity, spole€¢né oslavy
apod.)

- zadavam pravidelné naméty projektové vyuky nebo jiny ukol,
kde budou Zaci pracovat v parech, skupinové, v tymu

- vytvafim rGznorodé pracovni skupiny, abyse Zaci ucili
spolupracovat s jinymi lidmi, pomaham Zzakim nastavit role,
nabizim moznost vybéru roli

- posiluji pocit individualni a kolektivni zodpovédnosti tim,
ze zadavam skupiné dil¢i uUkoly (podporuji rozdélovani ukoll
a dbam na to, aby kazdy ze ¢lenl skupiny plnil své povinnosti a
zapojil se do spolecné prace)

DalSim cilem je podpora vzajemné spoluprace zakd v ramci druzstva, respektovani pravidel soutéze
a podobnych principu fair play.

Hodinu je vhodné zah4jit rozdélenim do druzstev jesté pfed samotnym zapracovanim, aby neztratila
tempo a Zaci se mohli po rozcvi¢ce rovnou zapojit do soutézi.

Déleni zakl do druzstev by mélo byt variabilni. Kritéria vybéru ¢lent druzstva by mél ugitel
obménovat — nelze se spoléhat pouze na klasicky vybér ,na kapitany*.

e Zapracovani zaku je vhodné volit dynamicky, napfiklad formou honi¢ek nebo jednoduchych her,
které od zacatku podporuji interakci mezi zaky — i to je jednim z dilCich cild hodiny.

e Na zacatku hodiny je vhodné zaradit méné ukolu, aby je zaci dokazali bezpecné a spravné

e DruzZstva se rozdéli na soutéZici a jedno organizaéni druzstvo. BEhem hodiny si role vymé&nuji. Je
dudlezité zvolit optimalni pocet druzstev tak, aby byla hodina organizaéné zvladnutelna.

e Soutézici druzstva plni zadané ukoly v ramci Stafetového bé&hu. Po pfedavce startuje dalsi &len
druzstva, jak je to bézné. Pfed kazdou Stafetou probéhne nazorna ukazka, ktera zakum presné
ukaze prubéh dané Cinnosti. Diskutuji, jak se navzajem muzeme podpofit jako tym.

o Clenové organizaéniho druZstva si mezi sebou rozdéli Gkoly — jeden naptiklad funguje jako startér,
dalSi upravuje plochu nebo dohliZi na spravnost provedeni ukolu.

e Pokud jsou Stafety zaméFené na rozvoj obratnosti b&Znou sou&asti hodin télesné vychovy, mohou
byt Zaci zapojeni také do jejich vymysleni a zadavani.

e Obsah Stafet vychazi z dostupného vybaveni Skoly. Vhodné jsou napfiklad:
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* rizné druhy lehkych plastovych prekazek (pro pfebihani nebo podiézani),
» gymnastické kruhy (pro pfeskakovani, pielézani ¢i pfebihani),
* plastové kloboucky ¢i kuzely (pro obihani, pfeskakovani nebo méfeni daného poctu krok),

» gymnastické naradi — pfi dodrzeni pravidel bezpec€nosti, a pokud Zaci ovladaji dané dovednosti
(napf. Zinénky, laviCky, snizené Svédské bedny).

Lze obménovat i formy pfedavky — napfiklad tlesknutim, pfihravkou mice, zdsahem cile mi¢kem &i
raketkou apod.

Tymové porady, kde se zaméFime na to, aby kazdy ¢len tymu dostal, co nejvétsi podporu, jakou
potfebuje, radu, povzbuzeni apod.

Popis ovérovani

aktivni u€ast a snaha v hodinach;
dodrzovani pravidel a postupné zlepSovani techniky pfekonavani prekazek;
rozbor podpory dobrych vztahu, radosti ze hry a celkového vykonu;

prakticky si zkousi rzné role ve skupiné (v tymu); pojmenuje, ktera role ve skupiné je mu pfijemn3;
pIni aktivné své ukoly v ramci skupiny.

Cilem aktivity je rozvoj obratnostnich schopnosti zakd prvniho stupné soutézivou formou, posileni komunikace

dovednosti, umozriuje efektivnéjsi rozvoj dalSich pohybovych schopnosti.
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