o Narodni pedagogicky institut llustrativni Gloha ke vzdélavacimu obsahu RVP ZV
npl Ceské republiky s vazbou na kli¢ové kompetence
Vzdélavaci obor: Osobnostni a socialni vychova

Ocekavany vysledek uceni: CSP-0OSV-002-2V9-007

Uplatiuje vhodné zplsoby socialni interakce ve skupiné v modelovych
situacich.
Popis urovné: Spinéno

o Reflektuje své zkuSenosti z rlznych roli pfi skupinové praci v modelovych situacich.

e Vyhodnocuje své seberegulaéni a socialni dovednosti ve skupiné v situaci nesouhlasu, navazovani na
druhé a rozvijeni jejich myslenek, prosazeni/odstoupeni od viastniho napadu, podfizeni se vedeni
druhého.

e Charakterizuje své zapojeni v procesu skupinové prace, jak aktivné nasloucha, vyjadfuje nazor, vede
vécnou argumentaci a podava popisnou, formativni zpétnou vazbu ¢lendm skupiny.

o Reflektuje svlj vztah ke kooperaci a soutéZeni a posoudi vhodnost jejich vyuziti v rliznorodych
situacich.

Most

Autor: Josef Valenta

Anotace

Aktivita s modelovou situaci, ktera vyzaduje vyfeSeni problému ve skupiné, spojena s praktickou konstrukéni
¢innosti, pficemz kliCova je komunikace pfi spoleGném pInéni ukolu, konstrukce je jen prostiedkem. Zak apli-
kuje a reflektuje zplsoby komunikace a kooperativni strategie.

Zadani pro zaky

Cil:
Zak reflektuje spole&né s ostatnimi zplisoby komunikace své i ostatnich pfi pinéni kolu:
- pojmenovava ty, které vedly k feSeni i ty, které ne;

- pojmenovava v tomto ohledu téz své silné (vyfeSeni Ukolu podporuijici) a slabé (blokujici ¢i nenapomahajici)
stranky.

Aplikuje prakticky v opakovanych (simulovanych) segmentech prace na Ukolu efektivni zpUsoby (své) komuni-
kace (pokud je to potfebné), pfip. aplikuje i dalSi komunikaéni a kooperativni strategie.

Zadani:

»Vytvofime skupiny po 3 az 5 ¢lenech. Instrukce pro skupiny zni: ,Zde mate material, ktery mizete pouzit: dvoje
noviny, lepici paska, dvoje ntizky, méfitko, 500 g zavazi. K tomu stopky. Vasim tkolem je zkonstruovat most, ktery
napf. prekryje mezeru mezi dvéma lavicemi. Ma byt priblizné 30 cm dlouhy a musi unést vahu okolo 500 g. Uspéch
zavisi na schopnosti prodiskutovat problém a pracovat spole¢né. Sdileny problém je poloviéni problém! Mate 30

1/3



llustrativni Gloha ke vzdélavacimu obsahu RVP ZV

Narodni pedagogicky institut T
s vazbou na kli¢ové kompetence

Ceské republiky

minut na dokonceni Ukolu. Jsou otazky?"

Po 30 minutach:

LZreflektujeme pribéh innosti.

Nejprve ve skupinach.

Ktomutato zadani a tyto otazky (otazky nemuseji byt striktné v tomto poradi, zalezi na déni a wysledcich atd.):

- Popiste pribéh predchozich 30 minut, jen popis pro zopakovani a pfipomenuti, co se délo, co kdo Fekl, kdy néco spadlio
atd. Nic nehodnotte!

- Cim jsem j& pFispé&l k (vy)fedeni problému/a &im ne?

- Cim jsi ty prispél k (vy)Feceni problému/a &im ne?

- Co z jednani ¢lent a z komunikace nad Ukolem povaZzuijete za pfinosné? Co ne? Bez ohledu nato, jestli vas most unesl
0,5 kg nebo ne.

- Pipravte se na to, Zze o odpovédich na tuto otazku se budeme pozdgji bavit spole¢né.”

»Nyni spole¢na reflexe:

- Co se z jednani ¢lenl/z komunikace osvedcilo?

- Mizeme to zobecnit jako ,taktiku“?

- Co ne? Mlzeme to zobecnit?

- Zmeénili byste pii opakovani/dokonceni ukolu v komunikaci néco? Vyuzili byste nékterou taktiku? Nebo jesté jinou?
- Co? Pro¢? Jak?

- Zkusime €innost znovu, ale v jinak sloZzenych skupinach ...*

Vazba na klicové kompetence
Nazev KK

Slozka KK Znéni OVU Vzdélavaci strategie
Kéd OVU

Kli¢ova kompetence Efektivné prispiva k ispésné zadavam ukol, kde budou Zaci pracovat skupinové, v
k FeSeni problému tymové spolupréci. tvmu

Spoluprace a tymova Y

prace. e vytvafim rliznorodé pracovni skupiny, aby se Zaci
KPP-TYM-000-2v9-001 ucili spolupracovat s jinymi lidmi

e diskutuji se zaky, co bylo pfinosné pro spinéni ukolu
a co bude nutné jesté zZlepsit

e podporuji sdilené znalosti a vzajemné uceni se jeden
od druhého — vrstevnické uceni

e zafazuji do vyuky aktivity k rozvoji kooperativniho
uceni

e podporuji spole¢né rozhodovani a feSeni problému

e vedu zaky k reflexi a sebehodnoceni zkuSenosti ve
skupiné, prehodnoceni vlastnich nazori a zpétnou
vazbu
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Metodicky komentar pro uditele

Je tfeba mit nachystany material a adekvatni prostor vzhledem k poctu zaku.

Otazky reflexe vychazeji z Lewinova-Kolbova reflektivniho cyklu, nicméné pokud by se déni ve skupiné vzpou-
zelo jejich ,mechanické aplikaci, je mozno prabéh reflexi prizpUsobit.

Popis ovérovani
UCitel*ka sleduje, vede Zaky k:

o reflexi zpGsobu komunikace

e formulovani typl vyrokd podporujicich kooperaci

e uveédomeéni vliastni strategie v ramci spoluprace

e aplikaci efektivnich zplsobl komunikace a spoluprace

Zdroje
Zakladni zadani: Kasikova, H. Kooperativni u€eni, kooperativni $kola. Praha: Portal, 2016.

Zakladni teorie k reflexim: Valenta, J. Didaktika osobnostni a socialni vychovy. Praha: Grada, 2013 (s. 179n).
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