llustrativni Gloha ke vzdélavacimu obsahu RVP ZV

npi Narodni pedagogicky institut s vazbou na klicové kompetence

Ceské republiky

Vzdélavaci obor: Vychova ke zdravi a bezpeci

Ocekavany vysledek uceni: CZB-VZB-003-ZV9-011

Chova se zodpovédné, predvidavé a bezpe¢né ve Skole, v neznamém
prostiedi i v prostiedi virtualni reality, pfi styku s neznamymi osobami,

zviraty a nebezpeénymi predmeéty.

Popis urovné Spinéno

e Posoudi a vyhodnoti mista pro traveni volného €asu ve svém okoli z hlediska bezpe&nosti pro pohyb a
pobyt lidi (hfisté, park, pfiroda aj.).

e Porovnava pfinosy a rizika osobni a digitalni komunikace jednotlived i riznych socialnich skupin s
ohledem na osobni bezpedi.

e Ovérfuje v modelovych situacich vhodné postupy feseni rizikovych situaci s vyuzitim osobni i digitalni
komunikace.

e Dodrzuje pravidla kontaktu s lidmi s ohledem na osobni bezpedi, v pfipadé rizika ¢i skute¢ného ohrozeni
pozada o pomoc.

Vecirek — ze Skoly do Zivota

Autorky materialu: Eva Maradova, Miroslava Kovafikova

Anotace

llustrace rozviji znalosti, dovednosti a zplisoby chovani zaka potfebné pro zodpovédny a bezpeény pohyb v re-
alném prostredi. Zaci prokazuiji, Ze dokazi identifikovat mozné rizika, ktera mohou ohrozit jejich dravi a bezpegi.
Formou tfidniho projektu planuji organizaci spolecné tfidni akce, spolupracuji v dil€ich tymech, spolupracuji a
hledaji spole¢né feSeni, které bude pfijatelné pro vSechny. llustrace vytvéfi prostor pro diskuse o tymové spo-
lupraci a moznostech hledani spoleéného feSeni, které bude splfovat zakladni podminku pro konani akce —
zajisténi zdravi a bezpeci vdech zu€astnénych. VSichni Zaci jsou zapojeni do projektu, dostavaji pfilezitost, aby
své napady po vzajemném sdileni mohli uvazlivé pretvaret na realitu. Ovéfovan je jejich tvofivy pfistup, organi-
zacni dovednosti i schopnost kooperace pfi plnéni zadani. PFi FeSeni projektu vyuZivaji digitalni technologie,
tvofivou praci se zdroji.

Zadani pro zaky
Uvod - Motivace/evokace

Vyucujici oslovi Zaky uvodni otazkou:

e Jaka oslava, které jste se zuc€astnili (vidéli prezentovanou v médiich, slySeli o ni vypravét), vas zaujala?
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e Zjakych duvodu probihala? Co bylo smyslem oslavy?
e ProC se vam libila?

e Cim byla zajimava?

e Jak podle vas vypada idealni oslava nebo vecirek?

Hlavni ¢ast — Planujeme tridni oslavu
Skupinova prace zaka formou tfidniho projektu

- Rozdéleni zaku do pracovnich tymu.
- Seznameni se s projektem: Pfipravujeme idealni rozlu¢kovy vecirek se zakladni Skolou.

1. Navrh organiza¢niho ramce

Diskutujte v jednotlivych tymech, jak byste chtéli, aby probihal tfidni vecirek, ktery budete pofadat

u prilezitosti ukonéeni vasi dochazky na zakladni $kole. Vyslechnéte napady jednotlivcl, domluvte se
v tymu a pfipravte scénar pro organizacni zajisténi vecirku. Navrh za vas tym budete prezentovat na
tfidnim kolokviu. Prezentace bude obsahovat: pfedbézny termin, ¢as a misto konani. Dale pocet
UCastnikl, navrh programu a dalSi pfipominky k organizaénimu zajisténi.

Kolokvium k dohodé na scénaifi tfidniho vecéirku — vybér napad, diskuse k programu a moznostem
jeho realizace. Klicové téma: Co bude tfeba promyslet, aby byla zajiSténa bezpeénost a zdravi vSech
Ucastnika? Vystupem kolokvia je dohoda na klic¢ovych bodech a pfijeti aktivniho zapojeni do spo-
le€né prace.

Béhem prezentace se vyucujici a spoluzaci ptaji na konkrétni detaily:
e Jaky bude pocet ucastniku?

Doba trvani?

Jaky bude program?

Co by se jedlo a pilo?

Kde se bude konat?

Proc¢ jste si vybrali pravé toto misto?

Jak byste zajistili, aby se vSichni citili dobfe?

Co kdyZ nékdo nebude chtit tancovat, hrat navrhované hry?

Jak se branit manipulaci, tlaku vrstevnik( na téchto akcich?

Po reflexi a shrnuti z&dkladnich zasad bezpecného vecirku nasleduje spole€na tvorba jedné tfidni po-
zvanky.

2. Navrh pozvanky — kazdy tym nejprve vytvoii graficky navrh pozvanky na tuto akci (pozvanka musi
obsahovat termin, €as a misto konani, informace k programu apod.). Pfi pfipravé tymy vyuzivaji digi-
talni technologie.

Probéhne prezentace navrhli pozvanek ve tfidé, diskuse, tfidéni napadu a volba finalniho grafického
navrhu.

Zéci si rozdéli role svého zapojeni do pipravy finalni pozvanky (jednotlivé tymy pracuji na dilgich &as-
tech jednotné tfidni pozvanky).

Otazky:

- Které navrhy mé nejvice zaujaly?

- Bylo dosazenou tridniho souhlasu na navrh tridni pozvanky?
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Spolec¢na reflexe k otazkam bezpecného pohybu a pobytu v neznamém prostredi

Zaci jsou vyzvani, aby identifikovali klicové faktory zdafilého a bezpeéného priibéhu vedirku. Co véechno
ovliviluje, jestli bude akce skute¢né povedena a bezpecna?

Zaméfuji se na tfi oblasti:
e misto konani (bezpecéné prostiedi, dostupnost, soukromi),
e Ucastniky (kdo pfijde, jak se budou chovat),
e pravidla (co je v pofadku, a co ne, kdo ma odpovédnost).
Vyudujici pfipravi na tabuli tabulku, do niz budou Zaci v prabéhu diskuse zapisovat klic¢ové faktory.
Diskuse: Co déla vecirek skuteéné zabavnym — kvalitni ¢as s prateli, smich, sdilené zazitky, moznost byt sam
sebou. ZdUrazfiujeme, Ze nejlepsi vzpominky vznikaji pfi aktivitach, kdy jsme plné pfitomni, spole¢né hry, roz-

hovory, tvofeni néceho spole¢ného, fotografovani zabavnych momentu.

Dulezita pfipominka: Alkohol nebo jiné navykové latky tyto zazitky spise kazi, zhorsuji pamét, méni osobnost,
mohou vést k nepfijemnym situacim.

Priklad tabulky:

Misto konani

Ucastnici

Pravidla chovani

Bezpelné prostredi

Znami lidé

Vzajemny respekt

Dostupnost dopravy

Davéryhodni organizatofi

Moznost odejit

Soukromi vs. kontrola

Velikost skupiny

Jasné hranice

PFiprava programu: Shromazdéte navrhy k programu vecirku, zvazujte, které konkrétni aktivity budou vhodné
a jak se do nich budou uc¢astnici zapojovat. Formulujte zakladni pozadavky na pribéh aktivit z hlediska zaijis-
téni bezpedi a pohody. S promyslenim, jak co nejlépe pfipravit program mize pomoci nasledujici tabulka:

Program

Doporuceni

Pravidla

Hudebni a taneéni akti-
vity

Spole¢né projdeme moznosti hudeb-
niho programu: vytvofeni spole€ného
playlistu, kde kazdy pfispéje svymi ob-
libenymi pisni¢kami, tanecni soutéze
(nejlepsi tanecnik, nejoriginalné&jsi po-
hyb), hudebni kvizy s pisni¢kami z raz-
nych obdobi.

Hlasitost hudby umozriuje bézny ho-
vor, neobtézZuje okoli, zastoupeni riz-
nych zanra a stylu.

Spole€enské hry a sou-
téze

Kreativni soutéze, kooperativni, souté-
Zivé aktivity.

Kazdy by mél mit pfilezitost zapojit se
podle svych moznosti a zajmu, respek-
tovat, pokud se nékdo néjaké aktivity
nechce ucastnit.

Obcerstveni a napoje
odpovidajici zasadam
spravné vyzivy

Vhodné napoje (ovocné stavy, smoo-
thie, ochucené vody, ¢aje), lehké ob-
Cerstveni (ovoce, zelenina s dipem,
domaci popcorn), sladkosti v rozum-
ném mnozstvi.

Obgerstveni (jidlo a piti) pomaha udr-
zet energii, zlepSuje naladu, podporuje
socialni interakci pfi spole¢né kon-
zumaci.
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Resit je mozné i dresscode (jak se obléknout na danou udalost), pfipadné pofizovani fotodokumentace apod.
Soucasti projektu mize byt i vlastni pfiprava konkrétnich pokrmu &i napoji (jako vysledek u€eni o vyzivé).

Reflexe

Co nového jsme se naudili?

Jsme spokojeni s vytvofenou spolecnou pozvankou?

Podarilo se pripravit dostatecné lakavy a zajimavy program?

Na co se nejvic téSime?

Budeme se citit na vecirku bezpecné?

Jak a kdo se bude starat, aby vSechny poZadavky na bezpecnost byly dodrzeny?
Co proto udéla kazdy z nas?

Vazba na klicové kompetence
Nazev KK

Slozka KK Znéni OVU Vzdélavaci strategie
Kéd OVU

Aktivné prispiva ke zvysovani | evytvaiim prostfedi, kde se Zaci citi bezpecné a jsou schopni sdilet

KK osobnostnia | osopniho wellbeingu (osobni | sve pocity a zkusenosti, maji na praci adekvatni cas

socialni

Viastni wellbeing vsestranné pohody). -vytvaFim situace a prosttedi, ve kterych maji Zaci pFileZitost pozna-
vat sami sebe a rozvijet sebeuvédomeéni (reflektivni aktivity, deniky,

KOS-WEL-000- prehledy, diskuse o emocich aj.)

ZV9-001 svytvafim situace, pfi nichZ se Zaci mohou aktivné podilet na svém
vlastnim uceni a rozhodovani
svytvaiim situace pro tymovou spolupraci a diskutuji se Zaky o ty-
mové spolupraci, sdileni pozitivnich zazitkt a vzajemnou pomoc
enastavim jasna pravidla i v ramci digitalni komunikace o vyuce,
Ukolech, dulezitych organizacénich informacich, hodnoceni

KK k podnika- Vyuziva p{’ilei!'tos,t‘i avyzvy *zapojuji Zaky do participace — ve $kole, v komunité

vosti a pracovni pro rozvoj v "UZVI].VCh oblas- epodporuji pfetvareni napadl zaku a pfilezitosti v realitu,

tech vlastniho Zzivota. sintegruji do vyuky napfiklad: oteviené diskuse, oteviené otazky,

Napady, prilezi- kreativni Gkoly, projekty

tosti a vyzvy svyuzivam se zaky rlizné nastroje k zachyceni myslenek a napadi,

KPP-NAP-000- vybirame napady, které maji nejvétsi potencial dosahnout cile, vy-

ZV9-001 birame nékolik nejlepsich napadu a testujeme je

svedu zaky k tomu, aby revidovali vybér napadu podle potieb a no-
vych informaci, které se objevi béhem procesu realizace

Metodicky komentar pro ucitele

e Aktivitu pfipravte jako tfidni projekt, jehoZ pfiprava a realizace podporuji pozitivni klima ve tfidé, propo-
juje potfebu osobniho bezpedi s celostnim vnimanim zdravi (pohoda télesna, dusevni i socialni).

e Vytvorte prostiedi, kde se Zaci citi bezpeéné a jsou schopni sdilet své pocity a zkuSenosti, maji na praci
adekvatni Cas.

e Stanovte kritéria formativniho hodnoceni pro praci ve skupinach (hodnoceni ucitelem, vrstevnické hod-
noceni). Zasadni jsou vécna spravnost z hlediska zasad zdravého Zivotniho stylu, prezenta¢ni doved-
nosti, argumentace, spoluprace ve skupiné apod.
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Vytvarejte v pribéhu aktivit situace pro tymovou spolupraci a diskutujte se zaky o tymové spolupraci,
sdileni pozitivnich zazitk( a vzajemnou pomoc.

Podporujte pretvareni napadl zaku a pfilezitosti v realitu, organizace vlastniho vecirku je vhodnou mo-
tivaci i prostfedkem.

Dokladejte priklady, ze zabava nevyzaduje navykové latky (alkohol).

Pfipomerite, Ze rozhodnuti u¢inéna v mladém véku mohou ovlivnit cely zbytek Zivota.

Pokud to bude mozné, s pfipravenym projektem seznamte rodic¢e zakl a akci realizujte.

Popis ovérovani

Pozorovani a diskuse

Ucitel

Reflexe

pozoruje praci zakl v tymech, sleduje vyménu nazorl ve skupinach pfi pfipravé a organizaci spole¢né
akce;

vytvari pfilezitosti a bezpecné prostfedi pro diskusi, moderuje kolokvium, v némz Zaci diskutuji o své
spolupraci;

oveéfuje v diskusi, jak zaci vnimaji potfebu zvazovat pfi pfipravé akce pozadavek zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi;

sleduje, jak zaci vnaseji do feSeni projektu tvofivé nameéty, reflektuji své aktivni zapojeni a vyjadfuji
svou osobni pohodu;

klade otazky a sleduje, do jaké miry zaci dokazi revidovat vybér napadl podle potfeb a novych infor-
maci, které se objevi v prubéhu realizace;

podporuje vybér napadu, které maji nejvétsi potencial byt skutecné realizovany.

Co jsem se pfi feSeni projektu naucil/a?

Zapojil/a jsem se do aktivity v tymu?

Byly prijaty a realizovany také moje naméty?

Argumentoval/a jsem dostate¢né ve prospéch viastnich namétu?
Které napady spoluzakt se mi nejvic libily?

Citil/a jsem se pri praci v tymu bezpecné?

Bylo snadné domluvit se na spole¢nych postupech?

ZtotoZnil/a jsem se s pripravenym projektem?

TéSil/a jsem se na vecCirek?

Spinila nase tridni akce moje ocekavani?
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