‘8 Ndarodni pedagogicky institut
npl Ceské republiky
Vzdélavaci obor:

Oc¢ekavany wsledek uceni:

llustrativniho tloha ke vzdélavacimu obsahu RVP ZV
minimalni doporuc¢ené troveripro Zaky s LMP

Télesna vychova

CZB-TEV-002-ZV 9-006

Pouziva osvojované télocviéné nazvoslovi, spravné reaguje na pokyny,
povely, smluvena gesta a signaly, samostatné fidi skupinu pfi pohybové

c¢innosti.
Popis urommé Splnéno
e Sestavi a vede kratké rozcviceni s

Minimalni doporu€ena uroven:

ohledem na nasledujici pohybovou c¢innost.

Pouziva sprawmé télocvicné nazvoslovi.
Organizuje skupinu, dava instrukce, kontroluje a oprawuje provedeni cvi¢eni spoluzakd.

Reaguje spravné na zakladni pokyny, povely, signaly a vykonava podle

nich individualni i tymovou pohybovou &innost.

Obsah sablony

Obecny popis

1. Popis ilustrace pro bézné zaky

Popisuje ilustraci pro bézné zaky se zapojenim zak( s LMP.

Kratky textovy popis / anotace
ilustrace k OVU

Poskytuje anotaci ilustrace k OVU.

Zapojeni zakt s LMP do realizace
ilustrace

Popisuje zplsoby zapojeni zaka s LMP do wuky a Uprawy prace s
ilustraci s ohledem na jeho vzdélavaci potreby.

2. Zadani pro zaky

Obsahuje obecny prehled aktivit, které zaci v prubéhu hodiny pini,
vCetné prace s obrazky, textem, pracomim listem, diskusi a
reflexi.

Zadani pro zaky | — zak s LMP pracujici
\ve skupiné zaka bez LMP

VVymezuje organizaci prace zaka s LMP ve skupiné zaku bez LMP
a popisuje pfizpusobeni UkolG jeho moznostem.

Zadani pro zaky Il - zak s LMP pracujici
individualné ve skupiné zakd bez LMP

Popisuje variantu individualni prace zakas LMP v ramci bézné
tfidy zaka bez LMP se zjednodusenymi materialy a podporou.

Zadani pro zaky Ill - zak pracujici ve
skupiné zakas LMP

Pfedstawje variantu wuky ve skupiné zakus LMP s ddrazem na
nazornost, jednoduchou strukturu a zakladni porozuméni.

3. Vazba na klicové kompetence

Ukazuje propojeni wuky s rozwojem kli¢owch kompetenci zaka.

4. Popis ovérovani

Shrnuje zplsoby, kterymi ucitel ovéfuje naplnéni stanovenych cild
Wuky.

5. Metodicky komentar

Shrnuje hlawni didaktické a metodické principy, z nichz Sablona
wchazi, a upozornuje na kliCové aspekty prace ucitele s zakem s
LMP.

6. Zdroje

Uvadi seznam pouzitych podkladi a zdroja wuzitych pfi pfipravé
a realizaci wuky.

/7



llustrativniho tloha ke vzdélavacimu obsahu RVP ZV
n i Narodni pedagogicky institut minimalni doporuéena troveripro 2éky s LMP
p Ceské republiky

Skupinova rozcvicka

Navazuje na pUvodni ilustraci autora PhDr. Jakuba Forytka

(https://prohlednout.rvp.cz/metodika/czb-tev-002-z v9-006)

Autor ilustrace k MDU: Mgr. Toma$ Jesina, Ph.D.
1. Popis ilustrace pro bézné zaky

Kratky textovypopis /anotaceilustrace k OVU

Z4ci sestavi a povedou kratké rozcviéeni s ohledem na nasledujici pohybovou &innost. Budou pouzivat spravné
nazvoslovi, organizovat skupinu, davat jasné instrukce, kontrolovat a korigovat provedeni cviki u sebe iu
spoluzaku. Zaroveri budou rozumét smyslu a efektu jednotlivych cvik(l a prokazZou iniciativu v komunikaci
a vedeni. Smyslem této aktivity je u zakl podpofit zodpovednost za vastni pfiprawu pred jakoukoli pohybovou
¢innosti nejen v télesné wychow&.

Zapojenizakt s LMP do realizace ilustrace

llustrace PhDr. Jakuba Forytka zachycuje bézné Zzaky! pii pfipravé a vedeni kratkého rozcviGeni pred
navazujici pohybowou &innosti. Zaci samostatné sestawji rozcviceni s ohledem na charakter nasledného
cviceni a wli vhodné cviky. Pfi jeho vedeni pouzivaji sprawné télocvicné nazvoslovi a srozumitelné instrukce.
Organizuji skupinu, Fidi prdbéh cvi€eni a sleduji sprawnost provedeni cvik(l u sebe i u spoluzakud. V pfipadé
potfeby provadéji korekci cviCeni a upozorfiuji na bezpe€né a spramé provedeni pohybu. Aktivita podporuje
porozuméni smyslu a u¢inku jednotliwch cvik(i a rozviji iniciativu, zodpov&dnost a komunikaéni dovednosti
zaku. llustrace zaroven zdUrazfiuje wznam v&domé pfiprawy organismu pfed pohybowou ¢&innosti nejen v
hodinach télesné wchowy, ale i v bé&zném Zivoté.

Zak s LMP v této aktivité pfiprawije a vede jednoduché rozcvideni pited navazujici pohybovou &innosti. Zak s
LMP sestawje rozcviceni s podporou ucitele nebo asistenta pedagoga a whbira vhodné cviky z pfedem
pfipraveného seznamu. Pfi vedeni rozcviCeni wuziva jednoduché a nazorné instrukce a, je-li to mozné,
zapojuje se do organizace skupiny. UCitel nebo asistent pedagoga Zzaka podporuje pfi kontrole spramého
provedeni cviki u néj i u spoluzakl a upozorfiuje na bezpecnost a spravnou techniku. Aktivita pomaha zakovi
s LMP porozumét ucinku jednotliych cvikl, rozviji jeho samostatnost, komunikaéni dovednosti a schopnost
spolupracovat s ostatnimi. llustrace zarovenn ukazuje wznam ve&domé pfiprawy organismu pfed pohybovou
¢innosti nejen béhem wucovani télesné wchowy, ale i v b&Zném Zivoté.

llustrace k MDU je zpracovana pro vyuziti ve vyuce zaka s LMP v téchto organizaénich formach:
e 73k s LMP pracujici skupinov& s zaky bez LMP / zadani pro zaky |
e Z&k s LMP pracujici individualng ve skupiné zakd bez LMP / zadani pro zaky Il
e Zak pracujici ve skuping zakas LMP / zadani pro zaky Il

1 Pojmem bézny zakje rozuméno zak bez LMP.
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2, Zadani pro zaky

Zadani pro zaky I

zak s LMP pracujicive skupiné zaki bez mentalniho znevyhodnéni

Zak s LMP vzdélavany v b&zné tfidé spolupracuje se skupinou spoluzak(i bez LMP. Do skupinové prace se

zapojuje aktiné, ucastni se spoleénych aktivit a pfidava sv& nazory. V nékterych ¢astech prace muize ucitel
upravit naroky kladené na zaka s LMP podle jeho schopnosti, aby byla prace pro néj zvadnutelna.

1. Uvoddo tématu

Cilem je samostatné zméfvit troven svych pohybovych schopnosti a dovednosti, porovnat je s vlastnimi
predchozimi vykony a posoudit zlepseni nebo zhorseni.

Cilem aktivity je demonstrovat organizacni dowvednosti pro vedeni skupiny, znalost specifického nazwoslovi a
dovednost owfit pinéni zadavanych ukolld. Diraz je kladen na kooperaci a komunikaci v tymu.

Zadani pro zaka s LMP je shodné s ostatnimi spoluzaky bez LMP. Ugitel nebo asistent pedagoga, dohlizi na
rozdéleni ukolt ve skupiné a sleduje vztahy mezi Z4ky pfi planovani Ukolu. Zakiim je nabidnuta moZnost osobni
podpory pfi rozdéleni roli a funkci. UCitel nebo asistent pedagoga dale pomaha zakovi s LMP najit vhodnou roli
a pfiméfené pohybové zadani s ohledem na jeho individualni schopnosti, pokud o tuto podporu pozada.
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Zadani pro zaky I1
zak s LMP pracujici individualné ve skupiné zak bez mentalniho znevyhodnéni

Zadani pro zaky s LMP pracujici individualné ve skupiné zakd bez mentalniho znewhodnéni je shodné s
ostatnimi spoluzaky, avSak je upraveno tak, aby odpovidalo jejich individualnim schopnostem.

1. Uvod do tématu (viz Varianta 1).

Cilem aktivity je demonstrovat zakladni organizacni dovednosti pro vedeni skupiny, elementamni znalost
specifického nazwoslovi a bazalni dovednost owéfit plnéni zadavanych ukoll. Ddraz je kladen na kooperaci a
komunikaci v tymu.

Zadani je shodné s ostatnimi spoluzaky. Ucitel nebo asistent pedagoga je pfitomen ve skupiné wstewnikd,
dohlizi na rozdéleni ukold a monitoruje vztahy mezi ¢leny skupiny pfi planovani Ukolu. Pomaha zakovi s LMP
najit vhodnou roli a pfiméfené pohybové zadani s ohledem na individualni dovednosti zakas LMP. Pocet ¢len
této skupiny je upraven podle individudlnich potfeb Zaka s LMP, pficemz je vhodné, aby byla w338i nez dyadicka,
idedlné 3—4 Zaci. Pfed zafazenim zaka s LMP je nezbytné zhodnotit jeho vztah k ostatnim ¢lendm ,trenérského
tymu®. Pokud neni mozné Zaka s LMP zafadit do takto koncipované skupiny, pracuje Zak dyadicky s uditelem
nebo asistentem pedagoga nebo s jednim spoluzakem.
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Zadani pro zaky II1
zaci pracujicive skupiné zaki s lehkym mentalnim postizenim
V této varianté pracujeme s zaky s LMP, jejichz vzdélavani wzZaduje vyrazné snizené vystupy, vysokou miru

nazornosti a jasné strukturovani uéiva. Ukoly jsou jednodus$i, silné vizualizované a diraz je kladen na
pochopeni zakladnich souvislosti.

1. Uvod do tématu

Cilem aktivity je demonstrovat nékteré organiza¢ni dovednosti vhodné pro kooperatini vedeni skupiny zakus
LMP, elementarni znalost specifického nazwoslovi a zakladni schopnost owéfit plnéni nékterych zadanych
ukolG. Duaraz je kladen na kooperaci a komunikaci v tymu. U kazdého tymu je pfitomen ucitel nebo asistent
pedagoga, ktery dohlizi na rozdéleni Ukoll ve skupiné, monitoruje vztahy mezi ¢leny a pomaha zakum najit
vhodnou roli a pfiméfené pohybove zadani s ohledem na individualni dovednosti zak( s LMP.

Zadani pro zaky s LMP:

e Dnes se z vas stanou trenéfi rozcviCky! VaSim ukolem bude nejen spramné se rozcvi€it, ale také pfipravit
a vést s naSi pomoci rozcvicku pro celou skupinu. Musite myslet na to, co budete délat po rozcvicce
(napf. aktivity zameérfené na procvi€eni a protazeni spodni i vchni &asti téla) a wbrat vhodné cviky.
Pouzivejte spramé nazwy cvikl, ukazujte je jasné a pomahejte si navzajem, aby se VSichni G€astnici
dobfe rozcvicili.
Co musite splnit:
1. ,Priprava trenérda“ (planovani):

e Tfidu rozdélime na dva trenérské tymy.

e Spolecné si zopakujeme zakladni rozcviCovaci cviky a jejich nazvoslovi (napf. krouzeni pazemi wpred,
uklony trupu vprawo, stojrozkroény aj.).

e Povidame si o smyslu rozcvicky: Pro€ se rozcviCujeme? Jaké cviky jsou vhodné pfed b&hem? Jaké
pred hrou s miCem?

o Kazdy trenérsky tym dostane za ukol sestavit kratké rozcviceni (cca 5—7 cvikd) s ohledem na nasledujici
hlawi aktivitu, kterou ur¢i ucitel.

2. Pri planovani rozcvicky myslete na:

e Cviky, abychom procvi€ili spramé svaly a klouby pro nasledujici aktivitu.

e Pouzivejte spramé nazw cvik(. Pokud si nebudete jisti, pomGze vam spoluzak nebo uditel.

e Jak usporadate skupinu? Kde maji u€astnici stat? Kam se maji divat? Kdo bude wpfedu a kdo vzadu?

o Mluvte zfeteln&, aby vas slySeli vSichni. Pokud nemate dostatecné silny hlas, mluvi za vas spoluzak
nebo ucitel a w budete pfedcviCovat.

o Na co se zaméfite pfi opravovani spoluzaku? Pfipravte spole¢né s ucitelem 2—-3 véci, kterych si budete
pfi cvi€eni pod vasi organizaci vSimat.

3. ,,Trenérska stafeta“ (praktické vedeni rozcvicek):

o Kazdy trenérsky tym pfevezme vedeni rozcvicky.

o Trenérsky tym (spolecné nebo po jednotlivcich) organizuje skupinu tak, aby vSichni Uc¢astnici dobfe
vidéli.

e Rika ndzw cvikl a ukazuje je jasné.

o Déava srozumitelné instrukce, napfiklad: ,Zac¢iname krouzenim pazemi vpfed, pozor na zada!"

e Kontroluje provedeni: sleduje, jak cviCi ostatni.

e Oprawje chyby: pokud uvidite nespramé provedeni, upozornéte spoluzaka a ukazte, jak cvik zlepsit.
Pokud chybu nevidite, pozitivné hodnotte.
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Je iniciativni: je tfeba mluvit, ukazovat a poméahat, kdyz je potfeba.

Spolupracuje pod vedenim ucitele: stfidejte se v pfedcviCovani nebo cvicte spole¢né. Rozdélte sirole
v trenérském tymu (napf. nékdo pfedcviCuje, nékdo oprawuje provedeni cvikll spoluzak).

Ostatni zaci pozorné sleduji a cvi¢i podle pokynu trenéru.

4. ,,Trenérska porada a hodnoceni‘ (zavérecna reflexe):

Po dokonc&eni vSech rozcvicek si spole€né promluvime:

Jak se vam dafilo pouzivat spramé nazvoslovi a davat jasné instrukce?
Jak jste spolupracovali, kontrolovali a opravovali spoluzaky? Bylo to tézké?
Jak se citite, kdyz vite, co konkrétné procviCuje kazdy cvik?

Pro¢ je dllezité, aby rozcvicka ,pasovala“ k naslednym aktivitam?
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3. Vazba na kli¢ové kompetence
Nazev KK

Slozka KK Znéni OVU KK/ MDU Vzdélavaci strategie

Kéd OVU
KK OVU: Vyjadfuje se
Windrovani Soubors baznjeh virazovych | - WM podminkypro osvojenihodnich, ale
KKK-VYJ-000- prostFedkd, které voli s Zednodusenych pojmu (= vyrazovych prostredku). )
2\/9-001 darazem na svij komunikaéni | U¢&im zaky pojmoslovi upravit do srozumitelnych instrukci

(= komunikaénizamér) pfizpusobenych véku a znalostni
urovni zakl (= komunikacnipartner) a situaci (= poCet zaku;
komplikovanostukonu; prostfedive kterém jsou instrukce
zadavany atd.).

zamér, partnera a situaci.

MDU: Komunikuje s
partnerem dle svého zaméru.

KK k OV U: Efektivné prispiva k - Wtvafim podminkypro efektivni spolupraci.

podnikavosti a uspésné - Uzivam razné komunikaénistrategie, tazu se, kladu
pracovni tymové spolupréci. doplfujici otazky, shrnujinazor.

Spolupréace a - Diskutuji se Zzaky, co bylo pfinosné pro splnéniukolu a co
tymova prace MDU: PFispivéd k ispésné bude nutné jesté Zlepsit.

KPP-TYM-000- tymové spolupraci. - Nastawiji se zaky pravidla komunikace pfi spolupraci.
ZV9-001 - Posiluji pocitindividualnia kolektivni zodpovédnosti tim, ze

zadavam skupiné dil¢i ukoly (podporuji rozdélovani ukoll a
dbam nato, aby kazdy ze ¢lent skupinyplnil své povinnosti
a zapojil se do spole¢né prace).

- Podporuji sdilené znalosti a vzajemné uceni se jeden od
druhého (wrstevnické uceni, avak s adekvatni, ¢asto ws$§i
mirou podpory pedagoga).

4. Popis ovérovani

Dosazeni stanovenych cili lekce ovéfujeme tfemi zplsoby:
e podle aktivity zaka s LMP a jeho zapojeni do skupinové iindividualni prace,
e podle wpracovaného pracowniho listu,
e podle znalosti, které zak s LMP béhem hodiny ziskal a dokaze je wyjadfrit.

Varianta 1 + Varianta 2 + Varianta 3 — viz ,Trenérska porada a hodnoceni* (zavére¢na reflexe). Po dokonceni
vSech rozcviCek siZzaci spole€né promluvi:

o Co bylo nejtézsi pfi vedeni rozcvicky?

e Jak se vam dafilo pouzivat spramé nazvoslovi a davat srozumitelné instrukce?

e Jak probihala spoluprace, kontrola a pfipadna korekce spoluzaku? Bylo to obtizné?

o Jak se citite, kdyz vite, co jednotlivé cviky procvi€u;ji?

o Proc¢ je dulezité, aby rozcvicka ,pasovala“ k naslednym aktivitam?

UCitel hodnoti, zda je Zak s LMP schopen formulovat sve& mysSlenky a odpov&di, vetné& pouzivani
zjednodu$eného nazwoslovi a terminologie. Zak s LMP prokazuje znalost této zjednodu$ené terminologie,
deklaruje, co bylo pfi plnéni Ukolu obtizné, jak tyto obtize FeSil, a zhodnocuje wznam rozcvicky pro dalsi
pohybové Ukoly.

5. Metodicky komentar pro ucitele

Podstata ukolu je wsoce nawodna, proaktivni a kooperativni. Pfed zafazenim Zaka s LMP je nezbytné zhodnotit
jeho vztah k ostatnim &lenim ,trenérského tymu®. Zak s LMP je citlivé zafazen do vhodné skupiny wstewnik .
Pozn.: Peer teaching pfedstawje velmi vhodnou formu sdileni znalosti mezi spoluzaky a umoznuje flexibilni
pferozdéleni Ukold ve skupiné s ohledem na specifické potfeby jednotlivych ¢lend. Skupina se zakem s LMP je
v pfiprammé fazi zwsSené monitorovana ucitelem nebo asistentem pedagoga, ktery pfipadné poskytuje zpétnou
vazbu, jez zefektiviiuje rozdéleni ukoll ve skupiné.
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