llustrativni tloha ke vzdélavacimu obsahu RVP ZV

llpi Narodni pedagogicky mnstitut s vazbou na klicové kompetence

Ceské republiky

Vzdélavaci obor: Clovék a jeho svét

Ocekavany vysledek uceni: CJS-CJS-002-2v5-010

Posoudi, co nebo kdo na néj ma vliv ve fyzickém a digitalnim
prostiedi, v modelové situaci se vymezi vici neprijemné nebo
rizikové komunikaci.

Popis Urovné Spinéno

PopiSe svuj vzor, jeho vlastnosti, a zddvodni, pro€ je jeho vzorem.

Muj vzor, moje inspirace
Autorka materialu: doc. PhDr. Jana Stara, Ph.D.

Konzultace: Mgr. Dana Tichackova

Anotace

Uloha integruje ugivo vzdélavacich oblasti Clovék a jeho svét a Jazyk a jazykova komunikace. Z&ci
piSou popis osoby &i literarni postavy, ktera je pro né inspiraci & vzorem. Ridi se spole¢né& vytvorenou
osnovou a svij finalni produkt podrobi sebehodnoceni. Sdileji sv(j vytvor se spoluzaky a davaji
spoluzakdm formativni zpétnou vazbu tykajici se toho, zda je jejich vzor, inspirace vzorem ¢&i inspiraci
pozitivni, a toho, zda dodrzeli osnovu. Uloha rozviji kli¢ovou kompetenci osobnostni a socialni
pfedevsim tim, Ze jim umoZfuje poznavat sami sebe, dale kompetenci komunikacni, nebot pfedpoklada
jejich slohovou produkci s pomoci pfedem zadanych kritérii, vede je k sebereflexi a povzbuzuje je ke
kritické kriterialni reflexi prace spoluzakd. Uloha rozviji étenarskou a pisatelskou gramotnost.

Zadani pro zaky

1.

w

Napi$ popis osoby Ci postavy, ktera je tvym vzorem. Sestavte spolecné osnovu (body), ktera
vam pfi psani pomUze.
Pfecti si svou praci a zkontroluj, zda jsi dodrZel osnovu, pfipadné praci doplh.
PFecti svou praci svym spoluzakam.
PFi Cteni praci spoluzakl sledu;j (kritéria):
Zda je osoba &i postava pozitivnim vzorem, pfipadné na jaka rizika bys spoluzaka upozornil.
Zda spoluzék dodrzZel osnovu, pfipadné kde se od ni odchylil.
Zda je jeho text ¢tenafi srozumitelny.
Zda se mu povedlo vystihnout, pro€ je pro néj osoba nebo postava vzorem, a &im vystiZnosti
dosahl.

5. Bud pfipraven dat spoluzakovi zpétnou vazbu, ktera mu umozni:

Zamyslet se nad tim, jestli je osoba ¢i postava, kterou popisoval, dobrym vzorem ¢&i dobrou
inspiraci a proc.
Zhodnotit, zda dodrzZel zadani prace, a pfipadné si ji opravit.
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Vazba na kli¢ové kompetence
Nazev KK

Slozka KK Znéni OVU Vzdélavaci strategie

Kéd OVU
KK osobnostni Poznava jedinecnost vlastni -umoznuji zakum reflektovat své zkuSenosti a sdilet své myslenky
a socialni osobnosti. v diskusich ve tfidé
Identita -nabizim aktivity, které posiluji sebevédomi Zzak( (umozZnéni
KOS-SEB-000- - o N iy )
ZV5-001 prezentace jejich praci pfed tfidou, moznost nahlizet natéma

nadoboroveé, riznymi metodami ho poznavat)

-poskytuji zaklim prostor pro poznavani sebe sama (kym jsou, kym
by chtéli byt, kam se mohou posunout, kym by byt nechtéli, kam
patfi, jak pusobi na ostatni lidi a prostfedi)
-pomaham zaku poznavat jejich zajmy, schopnosti a hodnoty
-debatuji se zaky o budoucnosti (kariéra, Zivotni cesta, vize, plany)
-u€im zaky efektivnim strategiim sebeorganizace a planovani ¢asu
(stanovovani priorit, vytvareni rozvrhu c&innosti, nastavovani
realnych cild)
-poskytuji uznani a pozitivni zpétnou vazbu, aby Zaci pocitili svou
hodnotu a uspéchy

KK komunikaéni | Vyjadfuje se prostrednictvim -organizuji  aktivity, ve kterych Zaci prezentuji pfed celou
Vyjadrovani zvladnutych vyrazovych tridou vysledky individualnich &innosti; v pfipravé jim pomaham
KKK-VYJ-000- prostiedkt, které voli podle formulaci jasnych a pfedem zadanych kritérii (ve formé pfipravené
ZV5-001 svych moznosti vzhledem ke osnovy)

komunikacnimu zaméru, ‘h 5 AK( ot h ¢ f d viastni
partnerovi a situaci. -pgm? a’m’ zakim rozvijet schopnost reflexe nad vliastnim
vyjadfovanim

-po aktivitach poskytuji modelovou konstruktivni zpé&tnou vazbu
azaroven povzbuzuji zaky kreflexi vlastni prace a prace

spoluzaku

Vazba na zakladni gramotnosti
Nazev Z2G

Slozka ZG Znéni OVU Vzdélavaci strategie
Koéd OVU
Ctenarska Cte a pise texty odborné -podporuji Zaky ve spolupraci pfi tvorbé vlastni osnovy toho, jak ma
a pisatelska i proZitkové pro porozuméni jejich pisatelsky vytvor vypadat
gramotnost oboru lidského poznaninebo  _xim saky vyuzivat osnovu (jako kritéria) v sebehodnoceni své

B vani 8, . L . , vy
p(l;lrcj)ozu?n Sni sobé prace a vrstevnickém hodnoceni praci spoluzaki

v Cetbé

a v procesu psani
ZGC-BPO-000-
ZV5-001

Metodicky komentar pro uditele

Pokud Zaci nemaji dostateCnou zkuSenost s tvorbou osnovy, lze je podpofit navodnymi otazkami
a smérovat napf. k témto bodum:

a. Napi$ jednou vétou, kdo je tvym vzorem nebo tvou inspiraci (koho obdivujes, jako kdo bys
chtél jednou byt nebo kdo té inspiruje k tomu, co délas);

b. Napis, jaké ma vlastnosti, dovednosti, pfipadné jak vypada (pokud je to to, pro€ si holji vazis);

Uved konkrétni pfiklad toho, co dany ¢lovék udélal, ¢eho dosahl, co umi;

d. Napi$, jak a pro¢ té inspiruje nebo pro¢ se mu chces$ (vlastnostmi, ¢iny, dovednostmi Ci
vzhledem) podobat.

o

Zakiim muze &init problémy rozhodnout se pro n&jakou osobu &i postavu, ktera je pro né vzorem &i
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inspiraci. Doporu€ujeme identifikaci vzord vénovat dostateCny Casovy prostor. Néktefi Zaci budou
potfebovat v rozhodovani o vybéru osoby &i postavy individualné podpofit. Je mozné se jich napfiklad
ptat: Je nékdo z rodiny, kdo ti pfipada inspirativni — umi néco, co bys chtél také umét, ma néjaké
vlastnosti, které bys chtél mit? Je nékdo takovy jinde? (MGze to byt napF. tv(j trenér, vedouci krouzku)
Je nékdo takovy, koho znas z YouTube, z knizky, Casopisu, televize?

Vrstevnické hodnoceni (bod 5) doporucujeme zaradit ve tfidé, kde je dobré klima a Zaci jsou schopni
davat spoluzakim formativni zpétnou vazbu. Téma osobnich vzorl neni vhodné pro vrstevnické
hodnoceni ve tfidé, kde klima dobré neni.
Popis ovéirovani
Ucitel sleduje:

e splnéni kritérii (dodrzeni spole€né vytvofené osnovy);

e zpUsob poskytovani vrstevnického hodnoceni;

e zapojeni jednotlivych zaka do diskuse a kvalitu odpovédi.



