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Osobnostni a socialni vychova

CSP-OSV-001-2V5-001

své vybrané osobnostni vlastnosti, silné stranky a zkousi

uplatiovat sebepoznani ve svém jednani.

Popis urovné Na cesté

e Poznava své osobnostni vlastnosti

postavé v pfibéhu.

a dovednosti a v rdmci nich své silné stranky.

Navrhuje, jakou vybranou osobnostni vlastnost nebo dovednost ma postava v pfibéhu a jak pomohla

Navrhuje, jaké osobnostni vlastnosti a dovednosti pomahaji ve zvladani béznych i naro€nych situaci

ve Skolnim i mimoSkolnim prostfedi, zkouSi si v modelovych situacich upravovat svoje chovani.

diky nim rozviji.

Poznava, co ho ve skolnich nebo zajmovych €innostech bavi a jaké osobnostni vliastnosti a dovednosti

Nasloucha zpétné vazbé k rozvoji svych osobnostnich vlastnosti a dovednosti, kterou dostava

od druhych, a zkousi popsat, jak tuto zpétnou vazbu vyuzije.

Minimalni doporu€ena uroven: Rozpozna

Komunikuje o svych potfebach pfi u€eni a zkousi postupy uceni, které mu vyhovuiji.

své vybrané osobnostni vlastnosti, silné stranky a zkousi

uplatinovat sebepoznani ve svém jednani.

Obsah Sablony

Obecny popis

1. Popis ilustrace pro bézné zaky

Popisuje ilustraci pro bézné zaky se zapojenim zakd s LMP.

Kratky textovy popis / anotace
ilustrace k OVU

Poskytuje anotaci ilustrace k OVU.

Zapojeni zakt s LMP do realizace
ilustrace

Popisuje zpusoby zapojeni zaka s LMP do vyuky a Upravy prace s
ilustraci s ohledem na jeho vzdélavaci potieby.

2. Zadani pro zaky

Obsahuje obecny prehled aktivit, které zaci v prabéhu hodiny pini,
vCetné prace s obrazky, textem, pracovnim listem, diskusi a
reflexi.

Zadani pro zaky | — zak s LMP pracujici
ve skupiné zakt bez LMP

\VV'ymezuje organizaci prace zaka s LMP ve skupiné zaka bez LMP
a popisuje pfizpusobeni ukoll jeho moznostem.

Zadani pro zaky Il — zak s LMP pracuijici
individualné ve skupiné zakt bez LMP

Popisuje variantu individualni prace zaka s LMP v ramci bézné
tiidy zakd bez LMP se zjednoduSenymi materialy a podporou.

Zadani pro zaky lll — zak pracujici ve
skupiné zaka s LMP

Predstavuje variantu vyuky ve skupiné zaka s LMP s dirazem na
nazornost, jednoduchou strukturu a zakladni porozuméni.

3. Vazba na klicové kompetence

Ukazuje propojeni vyuky s rozvojem klicovych kompetenci zaku.

4. Popis ovérovani

Shrnuje zplsoby, kterymi ugitel ovéfuje naplnéni stanovenych cill
vyuky.

5. Metodicky komentar

Shrnuje hlavni didaktické a metodické principy, z nichz Sablona
vychazi, a upozornuje na kliCové aspekty prace ucitele s zakem s
LMP.

6. Zdroje

Uvadi seznam pouzitych podkladd a zdroju vyuzitych pfi pfipravé
a realizaci vyuky.

112



llustrativniho dloha ke vzdélavacimu obsahu RVP ZV
n i l}lérodni pedagogicky institut minimalni doporuéena uroveri pro zaky s LMP
p Ceské republiky

Osobnostni vlastnosti v pribéhu

Navazuje na pavodni ilustraci autorky Mgr. Sarky Machové (https://prohlednout.rvp.cz/metodika/csp-osv-001-
zv5-001)

Autorka ilustrace k MDU: Mgr. Anna Duskova
1. Popis ilustrace pro bézné zaky

Kratky textovy popis / anotace ilustrace k OVU

Zaci nejprve poznavaji a vybiraji rizné vlastnosti, které jsou jim blizké. Poté kazdy vytvori kratky pribéh,
ve kterém se jedna vybrana vlastnost projevi jako silna stranka, protoze hrdina v tomto pfibéhu diky této
vlastnosti nékomu ¢&i nééemu pomUze.

Zapojeni zaka s LMP do realizace ilustrace

Bézni zaci' v ramci vyuky pracuji s ilustraci autorky Sarky Machové. V aktivité nejprve objevuiji a pojmenovavaji
rizné osobnostni vlastnosti a dovednosti, které jsou jim blizké, a uvédomuiji si své silné stranky. Prostfednictvim
tvorby kratkého pFibéhu zaci pracuji s vybranou vlastnosti ¢i dovednosti, kterou prezentu;ji jako silnou stranku
hrdiny, jenz diky ni pomaha druhym nebo feSi konkrétni situaci. Pfi navrhovani pfibéhu zaci reflektuji, jak
jednotlivé osobnostni vlastnosti a dovednosti ovliviiuji chovani ¢lovéka a pomahaji zvladat bézné i narocné
situace. V modelovych situacich si zkousSeji upravit své chovani a hledaji zpUlsoby, jak své silné stranky vyuzit
ve $kolnim i mimoskolnim prostfedi. Zaci se rovnéz zamysleji nad tim, co je bavi pfi $kolnich a zajmovych
Cinnostech, a uvédomuji si, jaké vlastnosti a dovednosti pfi t€chto aktivitach rozvijeji. Aktivita podporuje
naslouchani druhym, pfijimani zpétné vazby a hledani postupt uceni, které jednotlivelm vyhovuji. Pouzité
strategie pfispivaji k rozvoji klicové kompetence k uceni, komunikacni kompetence a socialni a personalni
kompetence, a sou¢asné podporuji sebepoznani a sebedltvéru zaka.

Zak s lehkym mentalnim postizenim (LMP) je do aktivity zapojen individualné nebo v malé skuping se
spoluzaky bez mentalniho znevyhodnéni. Jeho Ukoly jsou jednodu$si a konkrétné vymezené, pficemz
zachovavaiji smysluplnost ugeni. Zak s LMP m(iZe vybirat vlastnosti z obrazkového seznamu, nemusi je sam
vymyslet. UCitel nebo spoluZaci mu mohou pomoci s tvorbou kratkého pfibéhu, pfi€emz hlavni konstrukci
pfib&hu tvofi ostatni, a Zak s LMP doplfiuje hlavni postavu, vybranou vlastnost a ¢in, kterym hrdina pomaha.
Zak s LMP muze pracovat individualné nebo s podporou pracovniho listu, ktery obsahuje jasné vyznagena
okénka: Kdo je hrdina? Jaka je jeho vlastnost? Jak diky ni pomaha? V prabéhu aktivity ucitel poskytuje vizualni
podporu, ndzorné ukazky a jednoduché otazky, aby Zak rozumél vyznamu jednotlivych viastnosti a dovednosti
a dokazal je pojmenovat slovné nebo gestem. Pfi sdileni zak ukazuje obrazek hrdiny a stru¢né popisuje jeho
vlastnost a &in, ¢imz se aktivné zapojuje do diskuse. Aktivita podporuje rozvoj sebepojeti, sebedlvéry,
pozorovacich dovednosti a komunikace, a umoznuje zakovi s LMP bezpelné prozit Uspéch pfi prezentaci
vysledkd.

llustrace k MDU je zpracovana pro vyuziti ve vyuce zak s LMP v téchto organizaénich formach:
e Zak s LMP pracujici skupinové s zaky bez LMP / zadani pro Z&ky |
e Zak s LMP pracujici individualné ve skupin& zaki bez LMP / zadani pro zaky I
e Zak pracuijici ve skupiné zakd s LMP / zadani pro zaky I

1 Pojmem bézny zak je rozuméno zak bez LMP.
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2. Zadani pro zaky
Zadani pro zaky I
zak s LMP pracujici ve skupiné zaki bez mentalniho znevyhodnéni

Zak s LMP vzdélavany v b&zné tfidé spolupracuje se skupinou spoluzakl bez LMP. Do skupinové prace se
zapojuje aktivné, ucastni se spole¢nych aktivit a pfidava své nazory. V nékterych ¢astech prace mlze uditel
upravit naroky kladené na zaka s LMP podle jeho schopnosti, aby byla prace pro néj zvladnutelna.

1. Uvod do tématu

Zak s LMP je zapojen predevsim v Uvodni &asti aktivity, kdy skupina spoluzaki miize poskytnout podporu pfi
vybéru vhodné kladné vlastnosti. Ugitel pfipravi pro zaka s LMP obrazkovy seznam vlastnosti dopinény
jednoduchymi symboly (napf. vesely, silny, hodny), z néhoz si Zak mlze vybrat. Tim se eliminuje nutnost
samostatného generovani abstraktnich pojm( a umozni se Zakovi plnohodnotné participovat. Spoluzaci mohou
zakovi pomoci s formulaci jednoduchych spojeni, napfiklad ,Hodny Honza“ nebo ,Mila Monika®“.

Ugitel prubézné ovéfuje porozuméni jednotlivym vlastnostem pomoci jednoduchych otazek typu: ,Co
znamena byt hodny?“ Tento pfistup podporuje aktivni zapojeni zaka, snizuje kognitivni zatéz a zaroven posiluje
jeho sebepojeti, protoze muze reflektovat pozitivni viastnosti, které v zakovi vidi ostatni.

V druhé &asti aktivity zak s LMP spolupracuje na tvorbé spoleéného pribéhu, pfiCemz jeho role spociva ve
vybéru hlavni postavy, rozhodovani, komu postava pomiize, a popisu jejich pozitivnich skutk(l. Zak mize
doplriovat ndpady, zatimco hlavni strukturu pfibéhu tvori ostatni Clenové skupiny. UCitel poskytuje jasnou
vizualné-strukturovanou podporu, napfiklad pracovni list s tfemi okénky: Kdo je hrdina? Jaka je jeho viastnost?
Jak diky ni nékomu pomaha? Timto zpusobem je zak s LMP veden k cilenému vyjadfeni, pficemz zlstava
zachovana srozumitelnost a moznost Uspésného zapojeni do skupinové prace.

Ukol pro véechny zaky:

e Ukazat obrazky vSem zakiim a nazorné vysvétlit, co kazda vlastnost znamena.

e Podporovat volbu vlastnosti pomoci vizualniho ukazovani, pojmenovani a jednoduchych pfikladd z
kazdodenniho Zivota.

e Zapoijit spoluzaky do pomoci zakovi s LMP pfi formulaci spojeni, napf. ,Hodny Honza*“.

e Pfitvorbé pfib&hu umoznit Zakovi s LMP vybrat hrdinu a jeho vlastnost, popsat jednoduchymi vétami,
co hrdina udélal dobre.

e Povzbuzovat Zaka s LMP k neverbalnimu vyjadfeni, pokud se neciti na slovni formulaci — napfiklad
ukazanim obrazku, gestem nebo symbolem.

Ukazka obrazkového systému pro zaka s LMP

Tento obrazkovy seznam vlastnosti je urCen pro zaky s LMP a slouZi jako vizualni podpora pfi identifikaci a
pojmenovani kladnych lidskych vlastnosti. Kazdy obrazek je doplnén jednoduchym symbolem, ktery nazorné
ilustruje danou vlastnost, coz usnadfuje porozuméni a volbu vilastnosti. Ugitel mGze vyuzit tento material pfi
uvodni aktivité, kdy zak s LMP vybira vlastnost, kterou pfipiSe svému hrdinovi, nebo pfi skupinové diskusi o
pozitivnich vlastnostech.
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Odvazny |

Uprimny

Sikovny Pratelsky Tiréi | Zodpovédny

Zdroj:
Generovano Al. (2025). Obrazky vlastnosti pro zaky s LMP. Vytvofeno pro potfeby vyuky.

Zadani pro zaka s LMP:
Tyto obrazky ti pomohou vybrat vlastnost, ktera t&€ nejvice vystihuje nebo

kterou chce$S dat svému hrdinovi. Kazdy obrazek ukazuje, co znamena byt
hodny, vesely, silny, pomahajici a dalsi.
. Podivej se na obrazky a vyber jednu vlastnost, ktera se ti libi.
« Muzes pouzit kiizek nebo kole€ko, abys oznacil svij vybér.
« S pomoci uCitele nebo spoluzaku muazes Fict, pro¢ sis vybral pravé tuto
vlastnost.

« Tuto vlastnost muzes pouzit pfi tvorbé pfibéhu o svém hrdinovi — co tvi;
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hrdina udéla a jak pomuze ostatnim.
. Pokud chce$, muze$ pouzit gesto nebo ukazat obrazek, aby ostatni

pochopili, co jsi vybral.
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Zadani pro zaky I1
zak s LMP pracujici individualné ve skupiné zaka bez mentalniho znevyhodnéni

Zak s LMP muze pfi individualni praci vyuzit digitalni technologie, napfiklad tablet, notebook nebo mobilni
telefon, pro zobrazovani obrazkud vlastnosti, pracovnich listd nebo modelovych pfiklad. Texty a pracovni
materialy jsou pro néj zkracené a zjednodusené, v pfipadé potieby Ize zvétsSit pismo pro lepsi Citelnost. V
pracovnim listu ma zak moznost vybirat z predem pfipravenych vlastnosti, z nichz jednu oznadi jako hlavni
pro svého hrdinu. Struktura pfibéhu je zjednoduSena na maximalné tfi €éasti: Kdo je hrdina? Jaka je jeho
vlastnost? Jak diky ni nékomu pomaha?

Dale se doporucuje vyuziti obrazka a piktogramu, které podporuji porozuméni a upevnuji pfedstavu o vybrané
vlastnosti. Pfi praci s asistentem pedagoga nebo ucitelem se Ize zaméfit také na emoce, které téma u zaka
vyvolava. Pokud 24k latce nerozumi, Ize ji pfiblizit pomoci kazdodennich situaci — napfiklad ve tfidé, doma
nebo v obci.

Jako doplrfikovou aktivitu mGze zak ostatnim ukazat, jak jeho hrdina vypada, napfiklad pfedvedenim obrazku
nebo gestem, ¢imz se podporuje aktivni zapojeni do sdileni a diskuse.

1. Uvod do tématu (viz Varianta 1)

V Gvodni fazi aktivity poskytuje ucitel zakovi s LMP cilenou podporu a strukturované vedeni, zejména pfi vybéru
a pojmenovani vlastnosti, které charakterizuji kladné lidské chovani. Ucitel nabizi zakovi s LMP omezeny a
prehledny vybér 3-5 jednoduchych vilastnosti (napf. hodny, vesely, silny, rychly), ¢imz snizuje kognitivni zatéz
a usnadriuje rozhodovani. Prostfednictvim kratkych, jasné formulovanych otazek (napf. Ktera viastnost se ti
libi? Ktera se k tobé hodi?) ucitel zaka s LMP aktivné zapojuje do procesu volby.

Porozuméni jednotlivym vlastnostem je u zaka s LMP systematicky podporovano pomoci karticek, ilustraci
nebo nazornych ukazek, které usnadnuji pochopeni vyznamu pojmu a jejich propojeni s osobni zkuSenosti.
Ucitel zaka s LMP prubézné povzbuzuje a vede ho k tomu, aby dokazal zvolenou vlastnost pojmenovat a
vyjadrit jednoduchou vétou (napf. Jsem hodny — rad pomaham), &imz rozviji jeho komunika¢ni dovednosti i
zakladni sebereflexi.

2. Zadani ukolu

V dalsi fazi je zak s LMP motivovan k vytvofeni kratkého pribéhu (pfiblizné 3—4 véty), v némz se zvolena
vlastnost projevi v konkrétni situaci. UCitel poskytuje zakovi s LMP strukturovanou oporu formou pomocnych
otazek, obrazki, modelovych prikladii nebo pracovniho listu s jednoduchou osnovou (napf. Hrdina se
Jjmenuje..., Je hodny/vesely..., Pomohl tak, Ze...). Tato podpora umozfiuje zadkovi s LMP udrzet zakladni
logickou strukturu sdéleni a vyjadfit obsah pfiméfenym zplisobem.

Soucasti aktivity mGze byt také vytvarné zpracovani, pfi némz zak s LMP vytvari ilustraci hrdiny ztélesnujiciho
zvolenou vlastnost. UCitel podporuje propojeni obrazového a slovniho vyjadieni, ¢imz napomaha hlubSimu
porozuméni a lepSimu zapamatovani uciva.

PFi sdileni vystupt ve tfidé ucitel vytvari bezpecéné, respektujici a podporujici prostredi, ve kierém muze zak
s LMP prezentovat svlj vystup kratkym slovnim projevem nebo alternativni formou, napfiklad ukazanim
obrazku ¢i neverbalnim vyjadienim.

3. Reflexe

V zavérecné reflexi uitel individualné vede zaka s LMP k pojmenovani toho, co hrdina udélal spravné, jaké
pocity jednani vyvolalo a jak se zak s LMP citil pfi tvorbé vlastniho pfibéhu. Diraz je kladen pfedevSim na
ocenéni snahy, napadu a zvoleného zptlisobu vyjadfeni, nikoli na jazykovou nebo formalni spravnost. Tim
je posilovano pozitivni sebepojeti zaka s LMP, jeho motivace k u¢eni a aktivni zapojeni do vyuky.
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Zadani pro zaky IT1
zak pracujici ve skupiné zakl s lehkym mentalnim postizenim

V této aktivité pracuji zaci s LMP, jejichz vzdélavani vyzaduje jednodussi ukoly, silnou vizualizaci a jasné
vedeni ucitele. Cilem je, aby zak pochopil zakladni souvislosti mezi vlastnostmi a chovanim a dokazal je
vyjadfit. UCitel vyuziva digitalni technologie, obrazky, kratké texty, pracovni listy a nazorné ukazky, aby
podporoval porozuméni a aktivni zapojeni zaka.

1. Uvod do tématu

Ugitel Zakam predstavi téma zaméfené na silné stranky jednotlivce a kladné osobni viastnosti. Zakim
vysvétli, ze kazdy €lovék ma urcité schopnosti a vlastnosti, ve kterych je dobry a které mohou byt pfinosné pro
ostatni. Prostfednictvim spole¢né diskuse, nazornych ukédzek a vytvarné c&innosti budou tyto vlastnosti
pojmenovany, popsany a dale rozvijeny.

Zadani pro zaky:

Vyber si obrazek s nazvem vlastnosti, ktera za€ina na stejné pismeno jako tvoje jméno.
Spolecné si ukazeme, kdo si jakou vlastnost vybral.
PopiSeme si, co jednotlivé vlastnosti znamenaji a jak se mohou u lidi projevovat.
Spolec¢né vytvofime tfidni seznam vlastnosti.
Ze seznamu si vyber jednu vlastnost, ktera se ti nejvice libi.
Tato vlastnost bude patfit tvému hrdinovi. Vyplf pracovni list a nakresli svého hrdinu.
Predstav sv(j pracovni list a obrazek spoluzakam.
Spolecné si o hrdinech popovidame:

e Jaky je tvlj hrdina?

e Co tv(j hrdina udélal?

e Jaka byla silna stranka tvého hrdiny?

NN =

Lze vyuzit také Ukazku obrazkového systému pro zaka s LMP (viz Varianta 1).

Pracovni list ,,Muj hrdina a jeho silna vlastnost“ pro zaka s LMP
1. Vyber jednu vilastnost, ktera zaCina na stejné pismeno jako tvoje jméno.

(Oznac slovo kfizkem)

Pismeno| Vlastnost |Oznaceni
Aktivni
BezpecCny
Cisty
Dobracky

Energicky

Férovy
Vlidny
Hodny

I @ M m O O @ >
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Chytry

Inteligentni

Jednoduchy

Klidny

Laskavy

Mily

Napomocny

Ochotny

Podporuijici

Tichy

Rychly

Silny

Tichy

Upfimny

Vesely

Vtipny

Skvély

Ochotny

N[ <] X[ s[ <[ c] 9] o] =] o] ©] o] =z] =] | x| «

Zodpovédny

2. Co znamena tvoje vlastnost?

Napi$ nebo nakresli, co tato vlastnost znamena:

llustrativniho Uloha ke vzdélavacimu obsahu RVP ZV
minimalni doporucéena uroven pro zaky s LMP
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3. Tvtj hrdina

Jméno hrdiny:

Vlastnost hrdiny:

4. Nakresli svého hrdinu:
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5. Silna stranka hrdiny

Napi$, co je na hrdinovi nejlepsi:

6. Sdileni s ostatnimi

Priprav se ukazat svij obrazek a rict:
. Jaky je tvuj hrdina?
« Coudélal?

. Jaka byla jeho silna stranka?
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3. Vazba na kli¢ové kompetence

Nazev KK .
Slozka KK Znéni OVU KK/ MDU Vzdélavaci strategie
Kéd OVU

KK osobnostni a OVU: Poznava jedinecnost - Vytvafim bezpeéné a podporujici prostfedi, kde zak muze
IstCI?tlm vlastni osobnosti. vyjadfit, co ma rad, co mu jde a v €em se citi byt dobry.
entita - Zafazuji kratké a jasné vedené kroky, které umoziuji
KOS-SEB-000-2V5-001 | p1p(: pozndva jedinecnost individualni Gspéch.
vlastni osobnosti. - Podporuji sebeuvédoméni — vedu Zaky, aby poznali, Ze kazdy

ma jiné silné stranky.

- V reflexi vedu Zzaky k pojmenovani pocitu.

- Pomaham zakl poznavat jejich zajmy, schopnosti a hodnoty
(zamé&fuji se na propojeni témat vyuky ¢i dovednosti a postojl
z uceni).

4. Popis ovérovani

V ramci hodnoceni vzdélavaci aktivity zaméfené na rozvoj kladnych osobnich vlastnosti zakl s lehkym
mentalnim postizenim (LMP) se uplatriuje diferencovany pfistup podle formy zapojeni zaka a typu tfidy.

Varianta 1 — U zakd s LMP pracujicich ve skupiné zaka bez mentalniho znevyhodnéni ucitel sleduje aktivni
zapojeni zaka s LMP do ¢innosti, zejména zda zak s LMP pfinasi vlastni napady, rozhoduje o vybéru vlastnosti
Ci postavy a podili se na tvorbé pfibéhu. Sou€asné je ovéfovano porozuméni vyznamu vybrané vlastnosti a
schopnost ji propojit s konkrétnim projevem chovani zaka s LMP, a to prostfednictvim kratkych ovérovacich
otazek a nazornych dotaz(.

Varianta 2 — V pfipadé, Ze zak s LMP pracuje samostatné v bézné tridé, ucitel hodnoti, zda zak s LMP aktivné
vyuziva poskytnutou podporu a dokaze pracovat s nabizenymi vlastnostmi. Posuzuje se, zda zak s LMP
rozumi vyznamu jednotlivych vlastnosti a dokaze je pojmenovat ve vété, napriklad ,Jsem hodny — rad
pomaham®. Dale ucitel sleduje, zda zak s LMP efektivné vyuziva pracovni listy, ilustrace €i modelové
priklady a zda dokaze pfi sdileni prezentovat svUj pfibéh slovné nebo neverbalné (napf. ukazanim obrazku
Ci gestem), ¢imz je podporovana jeho schopnost komunikace a sebeprezentace.

Varianta 3 — U Zaku vzdélavanych v ramci malych skupin MDU je sougasti hodnoceni zejména pozorovani
aktivniho zapojeni, tedy zda zaci s LMP pfemysSli o vybéru vlastnosti, reaguji na otazky ucitele, zapojuji se do
sdileni a spoluprace a vyuzivaji dostupné podptrné pomucky (karticky, pracovni listy, modelové pfiklady) k
dokonéeni ukolu. Hlavnimi kritérii hodnoceni jsou mira zapojeni, porozuméni vlastnostem, schopnost
propojit vlastnost s €inem a ucast pfi sdileni, nikoli jazykova spravnost nebo rozsah textu.

5. Metodicky komentai pro ucitele

V ramci realizace vzdélavaci aktivity zaméfené na rozvoj kladnych osobnich vlastnosti zakl s lehkym mentalnim
postizenim (LMP) je kli¢ové diferencovat zplsoby zapojeni Zaka podle jejich schopnosti a typu vzdélavaci
skupiny.

U zakl s LMP pracujicich ve skupiné zak( bez mentalniho znevyhodnéni ugitel strukturuje aktivitu tak, aby
zak s LMP mél jednodussi, avSak vyznamnou ulohu pro fungovani skupiny. Mize se jednat napfiklad o vybér
hlavni vlastnosti postavy, pojmenovani hrdiny nebo jednoduchou vizualni reprezentaci déje (kresba). Role zaka
s LMP jsou pfedem jasné definovany, ostatni ¢lenové skupiny zajistuji podporu pfi &teni, zapisu &i formulaci
vét, zatimco zak s LMP pfinasi své napady a rozhodnuti. Pfi prezentaci svého pfibéhu muze zak s LMP vyuzit
obrazek misto &teni textu. Ucitel b&éhem aktivity sleduje, aby Z&k byl aktivhim aéastnikem, nikoli pouhym
pozorovatelem, a aby se u€inné zapojoval do sdileni myslenek a kreativniho procesu.

V pfipadé samostatné prace zaka s LMP v bézné tridé ucitel pfipravi vizualni podporu, napfiklad karty s
vlastnostmi nebo piktogramy c&innosti, ze kterych zak s LMP vybira. Zadani je koncipovano struc¢né,
jednoznaéné a rozdéleno do jednotlivych krokii, aby bylo zaji$téno pochopeni. Zak s LMP nasledné& tvofi
jednoduchy pfibéh v obrazkové podobé nebo zapisuje kratké véty (3—4 véty), pfiCemz ucitel slovné doprovazi
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llustrativniho dloha ke vzdélavacimu obsahu RVP ZV
n i l}lérodni pedagogicky institut minimalni doporuéena uroveri pro zaky s LMP
p Ceské republiky

a modeluje proces, napfiklad pokladanim otazek typu: ,Jakou vlastnost si vybere§? Komu hrdina pomohl?“.
Takto je podpofena schopnost zaka s LMP porozumét vyznamu vlastnosti a propojit je s konkrétnim
chovanim.

Pro zaky s LMP vzdélavané v ramci malych skupin MDU je ugitel b&hem celé aktivity pravodcem a
facilitatorem uceni. Pomaha zakim s LMP chapat vyznam jednotlivych vlastnosti, vede je k jejich propojeni s
konkrétnim chovanim ¢i situacemi a podporuje bezpe&né prostiedi, které posiluje pocit bezpeéi a respekt
mezi zaky s LMP. Tvorba tfidniho seznamu vlastnosti poskytuje vizualni ramec, ktery zakim napomaha pfi
vybéru vlastnosti pro pfibéh. Pfi tvorb& hrdiny a kratkého pfib&hu Zaci vyjadfuji své napady kreativné a
prizplisobené svym schopnostem. Cela aktivita probiha formou fizené skupinové prace s dlrazem na
opakovani, vizualni podporu a priibézné vedeni uéitelem, pficemz sdileni pracovnich vystupl se realizuje
v kruhu, pomoci ukazky obrazku a jednoduchého slovniho komentare.
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